
DEIN T-ZUG (B) KOMMT.
PÜNKTLICH UND ERHÖHT!



NÄCHSTER HALT?
ENTGELTERHÖHUNG!

T-ZUG (B) ERHÖHT SICH AB FEBRUAR
Früher wurde das Transformationsgeld (T-Geld) immer im Februar
ausgezahlt. Im Juli folgten dann die tariflichen Zusatzgelder T-ZUG (A)
und T-ZUG (B). Seit 2025 ist das anders: T-ZUG (B) und T-Geld haben
die Auszahlungstermine getauscht. Das bedeutet, dass das T-ZUG
(B) bereits im Februar ausgezahlt wird.

Ab 2026 steigt T-ZUG (B) weiter an. Im Februar 2026 erhöht sich der
Betrag von 18,5 Prozent auf 26,5 Prozent des Eckentgelts. T-ZUG (B)
wird immer als Prozentsatz vom Eckentgelt berechnet. Dadurch er-
halten alle Entgeltgruppen denselben festen Euro-Betrag. Für Be-
schäftigte in niedrigeren Entgeltgruppen macht dieser Betrag im Ver-
hältnis zum eigenen Einkommenmehr aus als für höhere Entgeltgrup-
pen. Das ist ein echter sozialer Baustein!

WIE GEHT ES NUN WEITER?
Auf der nächsten Seite findest du eine ausführliche Übersicht aller
Zahlungen. Ein weiterer Schritt aus dem Tarifabschluss 2024 folgt im
April dieses Jahres: Die Entgelte und Ausbildungsvergütungen steigen
dann um weitere 3,1 Prozent. Zusätzlich wird das umgangssprachlich
sogenannte Urlaubsgeld ausgezahlt. Im Juli folgen dann T-ZUG (A)
und das T-Geld.

Noch wichtiger: Bereits im Herbst 2026 beginnen die nächsten Ta-
rifverhandlungen. Schon im Frühjahr startet innerhalb der IG Metall
die interne Debatte über die Forderungen. Deshalb gilt: Mitmachen
lohnt sich – Mitglieder gestalten mit. Bring auch du dich ein!
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Beitritt: Hiermit trete ich der IG Metall bei
und erkenne die Satzung dieser Gewerk-
schaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der
Angaben zu meiner Person und nehme
den Datenschutzhinweis der IGMetall zur
Kenntnis.

SEPA-Lastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall:
DE71 ZZZ0 0000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. Ich ermächtige die IG Metall, den satzungs-
gemäßen Migliedsbeitrag einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein
Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut
vereinbarten Bedingungen. Änderungenmeiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Datenschutz: Mitgliedsdaten werden nur im Sinne der Satzung verwendet. Meine personenbezogenen
Daten werden von der IG Metall und ihren gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung
der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU -Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des
Bundesdatenschutzgesetzes für die Begründung und Verwaltung meine r Mitgliedschaft erhoben,
verarbeitet und genutzt. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter
www.igmetall.de/datenschutz.

Name Vorname Geburtsdatum
T T M M J J J J weiblich

männlich
divers
keine Angabe

Geschlecht

StaatsangehörigkeitStraße Hausnr. Land

Mobiltel. dienstlich privat Telefon dienstlich privat

E-Mail dienstlich privat
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von: bis:

von: bis:
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