
 
 

 

 

V.i.S.d.P.: IG Metall Wolfsburg; Hartwig Erb    jutta.ehlers@igmetall.de 

                   Kontraktlogistik Rudolph 17. Mai 2016 

 

Alle guten Dinge sind DREI! Tarifeinigung in 3. Verhandlung 
nach 9 Stunden bei Rudolph erzielt 
 
Liebe Metaller und Metallerinnen bei Rudolph, 
Eure Geschlossenheit und Einsatzbereitschaft ggf. mit Warnstreiks unserer Forderung Nachdruck zu verleihen, 
führte am Verhandlungstisch zum Durchbruch am Abend des 17. Mai. In Kürze: 
 

 Der neue Tarif gilt für Metaller und Metallerinnen bei Rudolph Kontraktlogistik  
am Standort Hattorf/Wolfsburg und auf dem VW-Gelände 
 

 Arbeitszeit ab 1.7.16: 37,5 Stunden/Woche für Alle (anstelle 40 Std./Woche) 

  

 Erhöhung der Grundlöhne/Stundenentgelte in zwei Schritten: 
Ab Juli 2016 um min. 15 % (Stand 9/15) und ab Januar 2017 um weitere 2,5 % 
= z.B. neuer Stundenlohn für Stapler (LG 1b2): 12 € bzw. 12,30 €/Std. 

 alle anderen Entgelte werden entsprechend angehoben 

  

 Ab Januar 2018 endet die Heranführungsphase: Dann gelten die tariflichen Bedingungen der 
AutoVision zu 100 Prozent! 35 Stunden/Woche, der dann aktuelle Stundenlohn (z.Z. 13,55 €),  
30 Tage Urlaub, 25 % Nachtschichtzulage usw.  
 

 
Die Tarifkommission tagt am 18. Mai zur Beratung und Beschlussfassung über das Verhandlungsergebnis. 
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