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Schreiben an die 70.000 Mitglieder

y afiliadas del IG Metall Wolfsburg

Estimadas compafieras y comparieros:

Lo que se lee y se escucha actualmen-
te en los medios de comunicaciéon di-
ariamente, es increible, afecta y duele,
produce rabia e inseguridad. Compren-
demos vuestros sentimientos. Son
también los nuestros.

No obstante, actualmente nos move-
mos todavia en el ambito enturbiado de
las especulaciones y los rumores. Hay
pocos hechos concretos sobre el tape-
te. Los medios de comunicacion hacen
de ello un brebaje de acusaciones e
insinuaciones. Las suposiciones se
convierten en realidades, los acusados
en condenados. No queremos partici-
par en estas especulaciones.

Si queremos, que todos los reproches
que actualmente estan pendientes se
aclaren inmediata y completamente. No
se debe permitir que se oculte nada. Y
en esto no hay que tener consideracion
ni con nombres ni con cargos. En esto
estamos completamente de acuerdo
con el comité de empresa de Volkswa-
gen. Por eso, el IG Metall celebra que
la Direccion y el comité de empresa de
VW hayan encargado a la KPMG, un
peritaje externo e independiente para
examinar los acontecimientos.

der IG Metall Wolfsburg

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

was ihr derzeit tagtéglich in den Medien
lesen und héren mlsst, ist unglaublich -
es erschiittert und schmerzt, macht wii-
tend und verunsichert. Wir kbnnen eure
Geflihle bestens nachempfinden. Es
sind auch unsere.

Zur Zeit bewegen wir uns allerdings
noch im triiben Bereich der Spekulatio-
nen und Gertiichte. Harte Fakten liegen
nur wenige auf dem Tisch. Die Medien
mixen daraus ein Gebrdu von Anschul-
digungen und Andeutungen. Mutma-
Bungen werden zu Tatsachen, Be-
schuldigte zu Verurteilten. Daran betei-
ligen wir uns nicht.

Wir wollen aber, dass alles, was derzeit
an Vorwiirfen im Raum steht, schnells-
tens und liickenlos aufgeklart wird - da
darf nichts, aber auch gar nichts unter
den Teppich gekehrt werden. Und es
kann dabei keine Rlicksicht auf Namen
oder Amter geben. Da sind wir uns mit
dem Betriebsrat von Volkswagen véllig
einig. Deshalb begriil3t es die IG Metall
ausdrticklich, dass Vorstand und Be-
triebsrat von VW mit der KPMG einen
externen, unabhéngigen Gutachter mit
der Untersuchung der Vorgédnge beauf-
tragt hat.



Por favor, tener comprension de que no
tomemos postura sobre cada uno de
los reproches, mientras que la comision
investigadora no de a conocer resulta-
dos concretos. Pero una cosa si que os
prometemos ya: En caso de que se
confirmen faltas de alguna persona
concreta, no vacilaremos en tomar ra-
pidamente las medidas necesarias.
Quien mete la pata tiene que cargar
con las consecuencias. Hemos de
cambiar estructuras donde quiera que
surjan fuera de nuestro control.

El Comité de Empresa de VW y el IG
Metall estan en situacion de actuar ra-
pidamente, eso lo hemos demostrado
el martes pasado. Sdlo en tres dias de
trabajo, después de la dimision de
Klaus Volkert, han sido elegidos de
forma decisiva en sus nuevos cargos el
nuevo Comité de Empresa a la cabeza
con Bernd Osterloh y Bernd Wehlauer.
Con ellos, tenemos un equipo dispues-
to a hacer frente a los grandes retos
que haya que superar ahora y en el
futuro. Unidos ademas somos una ga-
rantia de que las inculpaciones que se
hacen seran aclaradas consecuente y
completamente.

Para ello necesitamos, no obstante,
vuestra confianza. Por ello, os solicita-
mos que no enjuicies al IG Metall por lo
que aparece en los medios de comuni-
cacion. Juzgadnos por lo que hacemos
dia a dia. Con una critica constructiva
en cada caso concreto: Podemos ver
retrospectivamente con orgullo nuestro
trabajo realizado en Wolfsburg. Somos
admirados por muchos y no por menos
envidiados. Nuestras prestaciones para
los afiliados son ejemplares en muchos
aspectos. No hemos perdido nuestra
capacidad de proteccién y de gestion.
Hemos garantizado el empleo en VW
hasta el 2011, hemos evitado la sema-
na de 40 horas en Conti Teves y los
companeros de Sitech, de la Autostadt,
de la Autovision, de Wolfsburg AG y de
la

Bitte habt Verstédndnis dafir, dass wir
uns zu einzelnen Vorwirfen nicht &u-
Bern, solange die Priifung nichts kon-
kretes ergeben hat. Eins versprechen
wir euch aber bereits jetzt: Sollten sich
Verfehlungen einzelner Personenbesté-
tigen, so werden wir nicht zégern, ganz
schnell die notwendigen Konsequenzen
zu ziehen. Wer Mist gemacht hat, muss
dafilir gerade stehen. Wo Strukturen
sich verselbststandigt und haben, mis-
sen sie geandert werden.

Dass VW-Betriebsrat und IG Metall in
der Lage sind, schnell zu handeln, ha-
ben wir am Dienstag bewiesen. Nur drei
Arbeitstage nach dem RUcktritt von
Klaus Volkert, ist die neue Betriebsrats-
spitze mit Bernd Osterloh und Bernd
Wehlauer eindrucksvoll in ihre neuen
Amter gewéhlt worden. Gemeinsam
steht uns damit ein Team bereit, mit
dem wir die gewaltigen Herausforde-
rungen, die es jetzt und kiinftig zu be-
wéltigen gibt, zuversichtlich angehen
kénnen. Wir gemeinsam sind auch Ga-
rant dafiir, dass die jetzt erhobenen
Vorwiirfe konsequent verfolgt und Ii-
ckenlos aufgekléart werden.

Dazu benédtigen wir weiterhin euer Ver-
trauen. Deshalb bitten wir euch: Beur-
teilt eure IG Metall nicht daran, was in
den Medien derzeit alles geschrieben
wird. Beurteilt uns daran, was wir tag-
taglich tun. Bei aller berechtigten Kritik
im Einzelfall: Wir kbnnen gemeinsam
mit Stolz auf unsere Arbeit in Wolfsburg
blicken. Wir werden von vielen beneidet
und nicht wenigen geneidet. Unser Ser-
vice flr die Mitglieder ist in vielen Be-
reichen beispiellos. Wir haben unsere
Schutz- und Gestaltungsféhigkeit nicht
verloren. Wir haben die Beschéftigung
bei VW bis 2011 gesichert, die 40-
Stunden-Woche bei Conti Teves ver-
hindert und den Kollegen von Sitech,
der Autostadt, der AutoVision, der
Wolfsburg AG und der Stahlindustrie
tariflich mehr Geld erstritten.



industria siderurgica han conseguido
mejoras salariales por medio de la ne-
gociacion colectiva. Luchamos contra el
desmantelamiento de los convenios y
de los salarios Dumping en el sector del
automovil y los talleres eléctricos. Ayu-
damos a los pensionistas, parados y
padres de familia en la consecucién de
sus derechos econdmicos.

Tenemos un favor que pediros: Si en
los medios de comunicacion se especu-
la sobre los fallos de cada uno de los
miembros del comité de empresa, no
hay que medirlo todo por el mismo ra-
sero. Nuestra representacion de inter-
eses continua intacta y no se vende.
Los numerosos miembros del comité de
empresa, delegados sindicales y repre-
sentantes de los jévenes y discapacita-
dos del IG Metall continuan a vuestra
disposicion como hasta ahora. Ellos
estan realizando un trabajo diario fabu-
loso y sobre todo sincero. Pero quien
abuse de su funcién y con ello dane la
credibilidad y reputacion del |G Metall,
no puede contar en el futuro con la pro-
teccion y apoyo de nuestra organiza-
cion.

Hoy en dia son mas necesarios que
nunca unos sindicatos fuertes. ;Quién
si no va a cuidar de que vuestros pues-
tos de trabajo estén asegurados, conti-
nuen siendo humanos y sigan mante-
niendo vuestro poder adquisitivo con el
que podais continuar financiando vues-
tra existencia y las de vuestras fami-
lias?. Los que ahora intentan coartar
los derechos de los sindicatos, no van
por debilitar el poder de los cuadros
sindicales, sino que intentan debilitar a
los representantes de los trabajadores
y con ello a vosotros mismos. Y quien
ahora, decepcionado, de la espalda a
su sindicato, en definitiva se dafa sim-
plemente a si mismo.

Wir kémpfen gegen Tariforuch und
Dumpingtarife in der Kfz-Branche und
im Elektrohandwerk. Wir helfen den
Rentnern, Arbeitslosen und Eltern bei
der Durchsetzung ihrer finanziellen An-
spriiche.

Und eine weitere Bitte haben wir: Wenn
jetzt (ber Verfehlungen von einzelnen
Betriebsréten in den Medien spekuliert
wird, schert nicht alle Betriebsréte ,liber
einen Kamm®*. Unsere betriebliche Inte-
ressenvertretung ist intakt - und nicht
kauflich. Die vielen Betriebsréate, Ver-
trauensleute, Jugend- und Schwerbe-
hindertenvertreter der IG Metall sind
nach wie vor fiir euch da. Sie leisten
wie bislang téglich eine ausgezeichnete
vor allem eine ehrliche Arbeit. Wer aber
seine Funktion missbraucht und damit
Ansehen und Glaubwiirdigkeit der IG
Metall besché&digt, der darf auch nicht
weiter den Schutz und den Rlickhalt
unserer Organisation geniel3en.

Starke Gewerkschaften sind heute not-
wendiger denn je. Wer, wenn nicht wir,
sorgt dafiir, dass eure Jobs gesichert
werden, eure Arbeitsplatze human blei-
ben und ihr auch weiterhin ein Ein-
kommen erhaltet, mit dem ihr euch und
euren Familien eine lebenswerte Exis-
tenz finanzieren kénnt. Wer daher jetzt
die Rechte der Gewerkschaften ein-
schrdnken will, dem geht es nicht um
die angebliche Macht der Funktionére -
er will die Interessenvertreter der Ar-
beitnehmer schwéachen und damit euch.
Und wer seiner Gewerkschaft jetzt ent-
tduscht den Ricken kehrt, schadet
letztendlich nur sich selbst.



A pesar de la decepcion y la rabia: No
podemos dejarnos dividir y con ello de-
bilitarnos. El IG Metal de Wolfsburg es
y continua siendo vuestro eficaz com-
pafiero digno de confianza. En esto
podéis confiar.

Con saludos cordiales
IG METALL WOLFSBURG

.
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Wolfgang Schulz Frank Patta
1. Bevollmé&chtigter

Secretario General

2. Bevollmé&chtigter
Vicesecretario General

Bei aller Enttduschung und Wut: Wir
diirfen uns nicht spalten und dadurch
schwéchen lassen. Die IG Metall
Wolfsburg ist und bleibt euer zuverlas-
siger und starker Partner. Darauf kénnt
ihr euch verlassen.

Mit freundlichen Grii3en
IG METALL WOLFSBURG

A B

Michael Semenow
Kassierer
Secretaria de Administracion



