
WIR sind Conti-Teves!
Perspektiven anstatt Arbeitsplatzabbau

Am Freitag, 4. September 2015 findet in Hannover um 
9.00 Uhr die entscheidende Verhandlungsrunde über 
die Zukunft des Standortes Continental in Gifhorn statt. 
Das Verhandlungshotel ist das Radisson Blue an der 
Messe Hannover. WIR stehen zusammen und tragen 
alle den Soli-Button, im Betrieb und in unserem priva-
ten Umfeld. WIR sind solidarisch miteinander im Kampf 
um unsere Zukunft.

V.i.S.d.P.: IG Metall Wolfsburg, Hartwig Erb, Siegfried-Ehlers-Str.2, 38440 Wolfsburg



Das wollen WIR: Das will Conti:
• Keine betriebsbedingten Kündigungen

• Keine Verlagerung der THZ-Fertigung 
nach Tschechien

• Weiterführung der Erstausbildung und 
Übernahme nach TV

• Bestandsgarantie für den Standort Gif-
horn 

• Investitionen in den Standort Gifhorn 
und neue Produkte

• Zusammenführung von 
Forschung, Entwicklung 
und Produktion

• Zukunftsplan, um wett-
bewerbsfähig zu blei-
ben.

• Keine Arbeitszeitver-
kürzung zulasten der 
Belegschaft

• Personalplanung und 
Qualifizierung der Belegschaft

„Betriebsbedingte Kündigungen sind nicht 
ausgeschlossen“

„Wir sehen keine Möglichkeit - egal wie güns-
tig man wird, die THZ-Fertigung zu halten“

„Reduzierung der Ausbildungskapazitäten 
unter 30 AZUBIS.“

„Reduzierung bis 2023 auf 800 Mitarbeiter“

„Wenn es keine Einigung mit dem Betriebs-
rat gibt, hat der Standort keine Zukunft, dann 
kommt es zur Werksschließung. Keine Werks-
garantie über 2023 hinaus.“

„Keine Zusage über 
die Höhe von In-
vestitionen. Invest 
nur in Abhängig-
keit von Aufträgen. 
Foundation läuft bis 
2021/22 aus. E-Mo-
tor läuft aus.“

„Arbeitszeitverkür-
zung ohne Lohnaus-
gleich für alle.“

„Ende der Personalplanung.“

WIE geht es weiter?
Wir treffen uns alle auf den Informationsveranstal-
tungen am 7. September um 13.30 Uhr und um 22.15 
Uhr in der Kantine von Continental im Werk Gifhorn. 

WIR sind Conti-Teves!


